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Oggetto: Selezione di un operaio agricolo Area 2, livello D, Qualificato a tempo pieno e indeterminato presso gli impianti
ittici di Flambro e Polcenigo. Commissione esaminatrice.

VERBALE della seduta del 09/09/2021
Insediamento Commissione e individuazione degli argomenti per la prova pratica

Alle ore 11.00 del giorno 9 marzo 2021 presso I'impianto di Flambro in Comune di Talmassons — localita Case Sparse, si
e riunita la commissione composta dai seguenti membri nominati con Decreto n. 191/URAG del 3-03-2021:

- Massimo Zanetti, dipendente dell’Amministrazione regionale, Presidente;
- Cristina Zanfi, dipendente dell’Amministrazione regionale, componente;
- Furio Giorgione, dipendente dell’Ente Tutela patrimonio ittico, componente.

Il Presidente provvede ad assegnare la funzione di segretario alla dott.ssa Cristina Zanfi.

Il Presidente ha provveduto ad acquisire per ciascun componente la documentazione (in allegato 1) attestante
I'inesistenza a proprio carico delle cause di incompatibilita e di astensione previste all’articolo 51 del Codice di procedura
civile nei confronti del candidato.

Il Presidente ha poi richiamato i punti del Decreto n. 191/URAG del 3-03-2021 che regolamentano i lavori della
Commissione:

- il Decreto del Presidente della Regione 26 luglio 2006, n. 227/Pres. come da ultimo modificato dal Decreto del
Presidente della Regione 23 dicembre 2019, n.226/Pres, ed in particolare le disposizioni del Capo IV che
stabiliscono le modalita di selezione per le assunzioni di personale con qualifiche per I'accesso alle quali &
richiesto I'assolvimento della scuola dell’obbligo (art. 6);

- Il'art. 12 del sopracitato decreto, il quale stabilisce che tale selezione deve tendere ad accertare esclusivamente
I'idoneita del candidato a svolgere le mansioni previste per la categoria di assunzione e non comporta
valutazione comparativa; che le operazioni di selezione sono pubbliche, a pena di nullita e che alle selezioni
provvede una commissione nominata dalla Pubblica Amministrazione che ha richiesto I'assunzione;

- che il Decreto n. 1073/URAG del 29/12/2020, come successivamente modificato con decreto 95/URAG del
02/02/2021 ha definito che la prova pratica di idoneita della durata di almeno trenta minuti, si svolge presso
uno dei due impiantiittici di assegnazione ed & volta ad accertare I'idoneita del candidato a svolgere le mansioni
di lavoro in assegnazione, con riferimento ai seguenti argomenti: 1) utilizzo dei diversi tipi di mangime; 2)
utilizzo delle attrezzature a mano e a motore usuali di un impianto ittico (pompe idrauliche, raccordi e
saracinesche, idropulitrice, ecc.); 3) utilizzo dei dispositivi di protezione individuale (DPI) specifici per le
mansioni di lavoro in assegnazione (guanti, stivali, visiere, cuffie antirumore); 4) tecnica di cattura dei pesci con
metodi tradizionali e con elettrostorditore.

Preso atto del nominativo dell’unico candidato (graduatoria prot. GEN-GEN-2021-0000756-A del 22-02-21; allegato 2)
che entro il termine prescritto dall’avviso di selezione pubblicato presso i Centri per I'impiego ha prestato adesione, la
commissione ha quindi predisposto la prova pratica in allegato 3, riguardante alcuni argomenti tra quelli previsti dal
Decreto n. 1073/URAG del 29/12/2020, come successivamente modificato con decreto 95/URAG del 02/02/2021, sopra
richiamati.

Alle ore 12.30 si sono conclusi i lavori della Commissione.

Presidente
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